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SBSYS sag 16.00.00-G00-2-09 

 Gøre den primære sundhedssektor nær!  
 
HVAD SKAL DER TIL? 

Hvordan videreføres det gode arbejde?  

• drøfte gode fælles emner, som kan præsenteres og behandles i de to 
baglande for henholdsvis kommune og læger. Det kunne være f.eks.: 
Sundhedspolitikken, Forebyggelsespakkerne, Sundhedsprofilen m.m. 

• et fast mødeforum og – kadence samt en åben/ærlig dialog 
• lægerne ønsker at være inddraget i udarbejdelsen af sundhedsaftalerne 

Turde utraditionelle løsninger og træde nye stier! 

Igangsætte en ny proces i relation til det nære sun dhedsvæsen! 

• visionen er en del af denne proces 

Kommunikation:  

• udvikle kommunikation og kendskab til lægernes praksis og arbejdsforhold 
set fra kommunens side, og i forhold til kommunens tilbud set fra lægernes 
side  

• vedvarende udvikle det gode samarbejde og fortælle de gode historier 

Hvordan kan det nære sundhedsvæsen forblive NÆRT (h erunder at anvende 
ressourcerne bedst muligt)! 

• praksiskonsulenterne fortsætter med at deltage i relevante kommunale 
arbejdsgrupper  

• Deltagelsen af praksiskonsulenter og andre eksterne konsulenter foregår i 
relation til konkrete aftaler 

Mål og visioner for hjemmeside portalen ”For prakti serende læger”, som skal 
videreudvikles!  

• kommunale nøglepersoner for hjemmesiden udpeges og på 
hjemmesidemøder, drøftes intentioner m.m.  


